
县财政局2020年度第四季度民生实事进展成效与举措
	序号
	工作任务
	进展成效与下步举措
	责任单位
	备注

	1
	深化国有企业改革 ，推进国有企业退休人员社会化管理。
	进展成效：根据省、市印发的《关于国有企业退休人员社会化管理工作的实施方案》要求，5月16日中共昌乐县委办公室、昌乐县人民政府办公室印发《关于国有企业退休人员社会化管理工作的实施方案》的通知（乐办字【2020】8号），并成立了昌乐县国有企业退休人员社会化管理工作专班，由桑海强副县长任组长、县直有关部门（单位）负责人和各镇（街区）政府主要负责人为成员，统筹推进国有企业退休人员社会化管理，确保按期完成任务。截止目前，我县各镇（街区）已与67户（1131人）中央、省、市、县属国有企业签订移交协议，1131人档案移交到昌乐县劳动保障事务代理中心。

下步举措：进一步深化国有企业改革 ，推进国有企业退休人员社会化管理。

	各镇（街、区）
	




