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任务分工与监督
	序号
	工作任务
	措施步骤
	责任分工
	监督方式

	1
	支持英轩、阳光、梦金园、矿机、元利等行业龙头企业带头实施“五个优化”，加快传统优势产业提质扩容。
	一、一季度，推进春节后规模以上工业企业复工复产，配合省“四进”工作组对复工复产情况进行督导。

二、二季度，力争梦金园黄金珠宝智能制造中心、矿机智能输送系统产业基地建成投产。
三、三季度，推动华迈纸业年产90万吨集束包装纸板及高档箱板纸项目开工建设；推进阳光纸业数字化、智能化改造项目加快建设。

四、全年抓好工业运行监测分析，密切关注企业尤其是28家大中型企业的各项经济指标走势，深入分析研判，及时协调解决企业发展中遇到的困难问题，保障企业健康运行，力争纳税过亿元的骨干企业不少于6家。
	运行科
技改科

	办公室每季度进行监督

	2
	瞄准新材料、新能源等产业，鼓励佳诚数码、汇锋新材料、亿隆薄膜上新创新，加快氢装上阵物联科技产业园等新能源项目建设，积极布局产业“新赛道”。
	一季度：智慧云仓部分进场开工。

二季度：开始加氢站建设。汇锋新材料产业化项目二期手续办理，车间开工建设。

三季度：计划购买氢能源物流车50台。

四季度：完成智慧云仓建设，完成投资1.5亿。汇锋新材料产业化项目二期土建、内外部装修基本完成。
	技改科
	办公室每季度进行监督

	3
	聚焦做强骨干企业、上市企业，做大规上工业企业，做精优质中小企业，打造“四个企业群”，认定单项冠军、优质中小企业10家以上，新增规工业企业30家以上。加快绿色低碳转型，新增市级以上绿色工厂2家，“水效领跑者”实现“零”的突破。
	一、一季度，加强企业调度摸排，对目标企业进行入库培育，对符合条件的企业积极引导申报创新型中小企业、“小巨人”等优质企业。

二、二季度，对营业收入1000万元以上的规下工业企业拉出单子，进一步完善“小升规”储备库，服务在库企业快速发展。通过培育，推荐申报“专精特新”中小企业。
三、三季度，动态调整培育库，积极推荐申报创新型中小企业。力争全年认定优质企业10家以上。

四、四季度，开展绿色制造体系建设，组织企业及时开展申报绿色工厂，年内新增市级以上绿色工厂2家，“水效领跑者”实现“零”的突破。做好与各镇（街、区）、县统计局密切协作，服务企业快速发展，指导帮助企业完善纳统材料，力争全年完成新增30家以上。
	运行科
中小企业服务科
技改科
绿发科

	办公室每季度进行监督

	5
	年内完成工业技改项目50个。新认定高新技术企业15家、科技型中小企业100家以上，新增市级以上科创平台6家、专利授权1140件以上。
	一、一季度，积极与市局做好沟通，争取将上报的省、市导向目录项目全部纳入省、市导向目录，为争取企业扶持资金打下基础；

二、二季度，积极为企业争取省级设备奖补资金和技改专项贷资金。抓好项目调度工作，充分利用省市县技改扶持政策，加快推进新建技改项目开工建设、续建技改项目投产达效。

三、三季度，积极为企业争取市级智能化改造奖补资金和技改专项贷资金；

四、四季度，通过为企业争取资金，提高企业开展技术改造的积极性，力争完成工业技改项目50个，并做好2024年省、市导向目录的申报工作。
	技改科
	办公室每季度进行监督

	6
	鼓励企业“上云用数赋智”，拓展数字化应用场景，提升工业互联网应用水平。
	一、一季度，组织企业参加数字化、工业互联网应用等培训，引导企业开展数字化应用。
二、二、三季度，邀请软件公司、云服务商围绕5G、工业互联网等，深入企业对接、诊断。鼓励阳光纸业等企业开展5G应用和工业互联网平台提升，力争获得市级以上支持。

四、四季度，与市工信局对接，了解标杆、示范项目申报，指导企业积极申报。
	信产科

装备中心
	办公室每季度进行监督

	9
	依托五图、乔官、营丘、红河、鄌郚等镇（街）项目区，探索园区基础设施投融资新模式，做精做优产业特色。
	一季度：对各镇（街）产业园区规划建设情况进行摸底调查。
二季度：组织铸造企业参加省铸造年会，学习外地先进经验。

三、四季度：制定完善产业园区规划，组织部分乐器企业统一参加上海乐器展会，举办音乐节等乐器行业系列活动，推进乐器产业发展。
	特色产业服务科
	办公室每季度进行监督

	10
	加强“标准地”应用和亩均效益评价，积极盘活闲置土地、厂房，提高园区产出效益。
	一、一季度，制定实施方案、实施细则，组织相关人员进行培训、学习，加强平台使用培训指导。

二、二季度，组织开展工业企业综合评价工作。

三、三季度，运用评价结果，对A、B、C、D四类企业实施差别化政策。

四、四季度，总结经验，提升工作水平，迎接市考核检查，提升考核成绩。
	运行科
	办公室每季度进行监督

	12
	加速布局新基建，新建5G基站100个，推进公共场所免费WiFi覆盖。
	一、一季度，对接各通信公司，沟通、了解5G站点布局规划，推动5G基站建设20个左右。
二、二季度，根据省市规划情况优化城区重点区域5G信号覆盖。推动5G基站建设20个左右。
三、三季度，根据省市规划情况逐步向城区周围附近及镇（街、区）政府驻地、村庄进行5G信号覆盖，推动5G基站建设30个左右。
四、四季度，根据省市规划情况推动5G基站建设30个左右，完成全年任务。
	信产科
	办公室每季度进行监督

	60
	研究制定中水利用方案，鼓励企业实施节水技术。
	一-四季度，密切关注省市节水技术相关政策，并及时将政策传达到相关企业。加大企业节水技术宣传力度，鼓励企业实施节水技术。
	绿发科
	办公室每季度进行监督




