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潍坊市教育局

关于评选2020年普通高中省、市级优秀
学生和优秀学生干部的通知
各有关县市区教体局，市属各开发区社会事业局（教体局），市教育局高新分局，各直属高中学校：
根据《山东省教育厅关于做好2019学年高中阶段学校学生省级评优工作的通知》（鲁教基函〔2020〕11号）精神，结合我市实际，现就2020年全市普通高中评选省、市级优秀学生和优秀学生干部事宜通知如下：
一、评选项目
省级优秀学生（根据教育教学改革发展需要，原“优秀学生”“三好学生”评优项目合并为“优秀学生”）、省级优秀学生干部；市级优秀学生、市级优秀学生干部。
二、评选范围
普通高中学校二、三年级在校学生。
三、评选数量
根据省教育厅分配名额，统筹考虑普通高中学生人数、学校数和前期工作基础等因素，我市普通高中计划评选省级优秀学生215名，省级优秀学生干部108名；市级优秀学生323名，市级优秀学生干部215名。省、市级优秀学生和优秀学生干部不重复表彰。
各县市区和直属高中学校名额分配数量见附件1。
四、评选标准及程序
详见附件2。
五、工作要求
（一）加强组织领导。各县（市、区）教育行政部门和直属高中学校要制定具体工作方案，认真组织辖区内评选推荐工作的实施。要向社会公布举报方式，并确保渠道畅通，对反映的问题及时调查核实。
（二）严格工作程序。所有工作必须严格按照程序要求展开，要将充分发扬民主、主动公开原则贯穿于宣传、推荐、评选、审核、公示、报送的全过程，确保组织实施和评选结果的公平与公正。
（三）合理确定评审方式。各级各学校在评选工作中，要适应新冠肺炎疫情防控工作形势，根据实际确定评审方式，可采取视频会议、电子审阅、网络投票等线上方式开展工作，最大限度减少人员聚集。材料留存网络交流截图等即可，纸质材料在疫情防控结束后补充完整。
（四）严明纪律要求。严禁参与此项工作的人员接受学生、家长及其他相关人员任何形式的请托，严禁在评选过程中接受任何宴请或礼品礼金。对发现的未按规定条件和规定程序组织推荐的学校，取消本年的评选申报资格；经省级审查不符合评选标准而被取消资格的学生，其名额不再递补；对把关监管不到位的县市区和学校，将在以后的评选中减少名额分配数量。发现的违法违纪线索，将按照相关纪律要求和干部管理权限提交相关部门予以查处。
附件：1.省、市级评优名额分配表
2.普通高中学校优秀学生和优秀学生干部评选工作安排
附件1
省、市级优秀学生和优秀学生干部名额分配表
	单位
	省优秀
学  生
	省 优 秀
学生干部
	市优秀
学  生
	市 优 秀
学生干部

	坊子区
	8
	4
	12
	8

	寒亭区
	6
	3
	10
	6

	青州市
	19
	10
	29
	20

	诸城市
	26
	12
	38
	26

	寿光市
	29
	14
	45
	30

	安丘市
	16
	9
	25
	17

	昌邑市
	13
	6
	18
	12

	高密市
	21
	10
	30
	21

	临朐县
	16
	8
	24
	15

	昌乐县
	26
	13
	39
	26

	高新区
	1
	
	1
	

	滨海区
	6
	3
	9
	6

	峡山区
	9
	5
	14
	9

	潍坊一中

（含潍坊国际学校）
	8
	5
	11
	8

	潍坊中学
	5
	3
	8
	5

	潍坊七中
	5
	3
	8
	5

	行知学校
	1
	
	2
	1

	合计
	215
	108
	323
	215


附件2
普通高中学校优秀学生和优秀学生干部
评选工作安排
一、评选条件
（一）优秀学生
1.热爱祖国，热爱人民，热爱中国共产党，具有正确的理想信念、价值取向，富有社会责任感，遵守法律法规和社会公德。积极践行社会主义核心价值观，尊敬师长，团结同学，有良好文明行为习惯，在同学中能起到模范作用。
2.德智体美劳全面发展，学习目的明确，学习态度端正，学习能力突出，学习成绩优秀,学业水平考试各科成绩合格。坚持锻炼身体，积极参加校内外文体活动，有良好的生活卫生习惯和心理素质。积极参加各类劳动实践和志愿活动。
3.普通高中2017、2018级在籍学生。
（二）优秀学生干部
1.热爱祖国，热爱人民，热爱中国共产党，具有正确的理想信念、价值取向，富有社会责任感，遵守法律法规和社会公德，尊敬师长，团结同学，积极践行社会主义核心价值观。
2.德智体美劳全面发展，学习能力突出，学习成绩优秀,学业水平考试各科成绩合格。积极参加各类劳动实践和志愿活动，坚持锻炼身体，积极参加文体活动。
3.有较强的集体主义观念和组织工作能力，积极组织开展班团队活动，具有突出领导组织事迹。热心为同学服务，在各方面能起到表率作用，在同学中有较高的威信。
4.普通高中2017、2018级在籍学生干部，在所推荐学校任班委以上职务累计不少于3个学期，任职期间表现突出。
二、名额分配
（一）各县市区教育行政部门按评选标准、评选限额分配到各普通高中学校。
（二）2017年9月以来，违规办学受到省、市教育行政部门通报批评以上处理的学校和未按规定条件和程序组织推荐、审核把关不严的学校，减少名额分配。
三、工作程序
（一）学校推荐
1.组织发动。获得推荐资格的学校须成立学校推荐评选委员会并制定实施方案，发动师生及学生家长积极参与。学校评选推荐委员会由校长担任主要负责人，成员包括分管校领导、中层干部、班主任代表、任课教师代表、学生和家长委员会代表。其中，学生和家长代表分别不少于20%的比例。
2.班级初评。在学校推荐评选委员会领导下，由各班班主任组织实施。成立班级评选小组，成员应包括班主任、2名任课教师、2名学生代表和2名家长代表共7人。评选采取直选方式，符合条件的学生皆可报名参加。班级评选小组依据评选条件审核参选人材料，组织公开评选，当场唱票或通过网络渠道投票并在班级或班级群内公布结果，确定1名人选上报学校评推荐委员会。
3.学校审核。学校推荐评选委员会召开会议（会议纪要须存档至2021年底备查），对班级评选小组提出的人选进行审核。评选会议程序一般为审阅学生材料、讨论、投票和结果统计，统计结果及时公布。评选结果需由评选推荐委员会全体成员签字确认，并存档备查。
4.公示。依据投票结果，在校内（或校园网络）和拟推荐人选所在班级（或班级群）内公示其基础信息和主要事迹（公示期不少于3天），公示无异议，按照分配限额等额上报主管教育行政部门。公示有异议者经查清事实后，作出继续推荐或撤销推荐资格结论，撤销推荐后空余限额按照投票排名顺延递补。
（二）县级评审
1.审核。各县（市、区）教育行政部门对学校推荐的人选以及评选程序逐级进行严格审核，确保拟推荐人选符合评选条件和程序要求。
2.公示。各县（市、区）教育行政部门要将通过评审的优秀学生和优秀学生干部拟推荐人选，在官方网站进行公示（公示期不少于3天），无法在网站公示的，要通过多种方式，在被推荐学生所在校家长群中进行公示。
公示内容应包括学生基本信息（姓名、性别、学校及班级、学号、在所属学校学籍注册时间，优秀学生干部拟推荐人选还应包括任职学生干部时间段、职务）、学业水平考试成绩、异议反映联系方式等。
3.异议处理。对公示有异议的要认真进行调查处理。经县级教育行政部门审核并查实推荐有问题的人选，该名额不再允许推荐学校递补。
（三）推荐报送
确定推荐的学生由县级教育行政部门、各高中学校通过学籍平台分别填报相应类别申报表，并将有关材料作为附件“每生一档”上传。要安排专人负责填报，对填报过程把关负责。
1.被推荐学生附件上传材料包括：
（1）学校关于优秀人选的公示材料。原件扫描PDF格式上传，不大于2M。
（2）学校公示电子照片。
（3）县级推荐的公示信息。网页截图格式，不大于300K；或能体现公示具体地点、具体信息、有学生（群众）现场观看场景，上传3幅，每幅不大于1M。
2.时间安排
（1）收到通知后，各县（市、区）尽快将名额分配至各高中学校，组织有推荐任务的高中学校根据推荐程序确定推荐人选。
（2）2020年5月11日前，完成县级评审公示，并通过学籍管理平台推荐上报。
（3）2020年5月12日前，将《优秀学生和优秀学生干部推荐人选汇总表》加盖公章后，以县市区为单位（直属学校直接报送），报送至市教育局基础教育科，联系人：李健，联系电话：8096356，电子邮箱：wfsjyjjcjyk@wf.shandong.cn，邮寄地址：潍坊市东风东街6396号阳光大厦17楼东区。
（四）市级评审
市教育局成立审核小组，对推荐人选进行严格审核。拟报省各类人选和市级表彰人选在潍坊教育信息港网站进行公示（公示期不少于5天）。对公示有异议的进行调查处理，查实有问题的人选，名额不再允许递补。
（五）表彰
评选产生的省级、市级优秀学生和优秀学生干部分别由省教育厅和市教育局通报表彰，并颁发证书。
[image: image1.png]

