
 

 

 

 

 
   

 

 

各县市区人力资源和社会保障局、市属各开发区人力资源部： 

为深化企业工资分配制度改革，指导企业合理确定工资水

平和加强人工成本管理，引导劳动力有序流动，我们对全市

1572 户企业、38.5 万名职工、1410 个职业类型 2021 年度薪酬

和人工成本情况进行了调查。经对调查数据的归类、筛选、整

理和分析，形成企业薪酬调查信息 6 类 750 条 3822 项。现将

调查信息予以公布。 

本次发布的企业薪酬调查信息包括两部分：一是人力资源

市场工资薪酬调查信息 5 类共 732 条 3660 项，其中，分职业

工资价位 447 条 2235 项，分行业工资价位 18 条 90 项，分行

业部分通用职业工资价位 61 条 305 项，分技能类职业工资价

位 187 条 935 项，分管理层次、学历层次、职称等级、技能等

级工资价位 19 条 95 项。每个价位又分为 10 分位、25 分位、

50 分位、75 分位、90 分位五档。二是行业人工成本信息 1 类

18 条 162 项。 

各级公共就业服务机构和人力资源社会保障基层服务平

台要通过人力资源市场信息网络、大屏播放等多种形式向社会

公开发布。 
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附件：1.潍坊市 2021 年度分职业人力资源市场工资薪酬调

查情况表 

2.潍坊市 2021 年度分行业人力资源市场工资薪酬

调查情况表 

3.潍坊市 2021 年度分行业部分通用职业人力资源

市场工资薪酬调查情况表 

4.潍坊市 2021 年度分技能类职业人力资源市场工

资薪酬调查情况表 

5.潍坊市 2021 年度分管理层次、学历层次、职称等

级、技能等级人力资源市场工资薪酬调查情况表 

6.潍坊市 2021 年度行业人工成本调查信息表 

 

 

潍坊市人力资源和社会保障局 

2022 年 11 月 14 日 
（此件主动公开） 

（联系单位：劳动关系科） 
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